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„Woke is Broke?" – Ethische Dilemmata in der interkulturellen Führung

In einer zunehmend globalisierten und diversen Arbeitswelt geraten 
Führungskräfte immer häufiger in ethische Spannungsfelder: Zwischen kul-
tureller Sensibilität, unternehmerischen Interessen und gesellschaftlichen 
Erwartungen entsteht ein komplexes Entscheidungsumfeld. Der Workshop 
beleuchtet typische ethische Dilemmata in der interkulturellen Führung – 
von „Cancel Culture" bis zu Fragen sozialer Gerechtigkeit. Unter dem provo-
kanten Stichwort „Woke is Broke?" diskutieren wir gemeinsam: Wo liegen die 
Grenzen von Werteorientierung? Wie gelingt ein verantwortungsvoller Um-
gang mit kulturellen und moralischen Herausforderungen? Mit Fallbeispie-
len, interaktiven Übungen und Reflexionstools vermittelt der Workshop pra-
xisnahe Ansätze für ethisch fundierte Führung in interkulturellen Kontexten.




